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ALEXANDRE LUIS
TROVON DE CARVALHO

Professor Associado |V, lotado no Departamento
de Matematica da UFPR desde 1994, possui
experiéncia administrativa como Chefe do
Departamento de Matematica de 1997 atée 1999,
Coordenador do Curso de Matematica Industrial
de 2001 até 2002, Vice Diretor de Setor de
Ciéncias Exatas de 2013 a 2018.

ANA LUISA LACAVA
LORDELLO

Professora Titular, lotada no Departamento de
Quimica da UFPR desde 1997, possui
experiéncia administrativa como Coordenadora
do Curso de Quimica de 2004 a 2008, Chefe do
Departamento de Quimica de 2014 a4 2018,
Vice Diretora do Setor de Ciéncias Exatas

de 2018 até o presente momento.



QGESTAU SETORIAL -

e Valorizar a gestao orcamentaria
coletiva.

e Apresentar relatorios anuais de
prestacao de contas.

e Priorizar as situacoes emergenciais de
manutencao.

e Fomentar o desenvolvimento de novos
projetos, e ampliacao da capacidade
de atendimento da Secretaria de
Projetos.

e Buscar novas fontes de recursos para
o desenvolvimento de projetos.

e Regular o uso e manutencao de
equipamentos multiusuarios.

ENSINO

Propor solucoes aos impactos
trazidos pela implementacao das
politicas de formacao no Ensino
Basico frente a expectativa do perfil
dos estudantes ingressantes.
Estudar modelos para a oferta de
disciplinas basicas para cursos
pertencentes ao setor e externos a

ele.
@ PESQUISA E
POS- GRADUAGAO

e Apoiar a formacao e consolidacao de
grupos de pesquisa.

e Apoiar os programas de pos-graduacao.

e Lancar editais setoriais de apoio as
atividades de pesquisa.

e Fomentar eventos de pesquisa no
ambito da graduacao.

Fomentar programas de apoio a
qualificacao docente e a gestao
administrativa de chefias e
coordenacoes de cursos.

Valorizar o espaco estudantil no ambito
setorial.

Valorizar e apoiar o Servidor Técnico
quanto a sua atribuicao no posto de
trabalho.

e Estimular a qualificacao dos Servidor

Técnico em cursos de graduacao e de
pos-graduacao, bem como na formacao
continuada.

Discutir parametros visando uma
proposta para o teletrabalho dos
Servidores Técnicos no Setor de
Ciéncias Exatas.

Estabelecer indicadores académicos
setoriais para os cursos de graduacao.
Discutir a curricularizacao da extensao
no ambito do setorial, levando em conta
a vocacao de cada curso.

Fomentar programas de formacao que
oportunizem desenvolvimento de
habilidades, inerentes ao perfil de cada
curso, a diferentes grupos de
estudantes.

Fomentar parcerias com as Secretarias
Municipal e Estadual de Educacao.

EXTENSAO

Ampliar os espacos de articulacado com a
sociedade.

Fomentar projetos de extensao
estratégicos ao Setor de Ciéncias Exatas.
Formalizar e ampliar projetos de carater
extensionista, ja em andamento.




